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Yardımlaşma Nedir?
Yardımlaşma; bir kaç insanın ya da birçok insanın birbirine yardım etmesi veya ortak çalışmasıdır. Yardıma ihtiyacı olana destek olunmasına Yardımlaşma denilir. En kısa tabir ile birlikte çalışmak ya da yardım etmek anlamındadır.
Bir kişinin tek başına, yalnız iken yapamayacağı ya da güç yetiremeyeceği işleri başka insanların yetenekleri ve enerjileri ile birlikte yapması yardımlaşmadır. Bizim yeteneğimiz ya da bilgimiz olmayan konularda yardım alıp, kendimize ait bilgi ve yeteneği başkasınınkiyle birleştirmektir.
Yardımlaşmanın Hayata Kattığı Olumlu Etkiler
1- Yardımla yoksullar korunmuş olur. Onlara yapılan maddi yardımlar, onların hırsızlık gibi kötü yollara sürüklenmesini engeller.
2- Yardım yapanla yapılan arasında sevgi ve ülfet doğar. Yardımla topluma kazandırılan insanlar kin, haset, düşmanlık gibi kötü huylardan kurtulur, kimsenin malında gözü olmaz.
3- Hz. Muhammed, Müslümanlara yardım edilenin değil, yardım eden kişi olmalarını bildirmiştir. Sıkıntı zamanında Müslümanlardan yardım, anlayış ve sevgi görenler, sıkıntılarını atlatınca, alan değil veren kişiler olmaya çalışacaktır.
4- Zekât, sadaka ve diğer maddî yardımlar, Müslümanların güçlü olmalarında, birlik ve beraberlik için de bulunmalarında en büyük etkendir. Yardımlaşma, zenginle fakir, tokla aç arasındaki uçurumu kapatır ve sevgi, saygı bağı kurar.
5-Yardımlaşmanın yaygın olduğu toplumlarda dostluk duyguları güçlü olur. Fakirlik ve bununla gelen dilencilik ortadan kalkar.






FAALİYET ÖNERİLERİ
•	Değerler Eğitimi “İyilik Kutusu” Etkinliği
•	“Yardımseverlik” ile ilgili broşür ve afiş hazırlanması
•	“Yardımseverlik” ile ilgili video/film izlettirme ve kitap okutturma
•	“Yardımseverlik” ile ilgili sınıflarda münazara ve seminerler
•	Veli Bilgilendirme Mektupları 
•	Öğretmenler “iyi bir insan olmak için neler yapılmalıdır?” konusunu öğrencilerle paylaşmalı, görüş ve fikirlerine başvurmalıdır.
•	Eğitim Koçluğu ve rehberlik çalışmalarında bu konuya hassasiyet gösterilmelidir. 
•	Her ay kişilikli, başarılı,  dürüst ve ideal öğrenci davranışı sergileyen öğrencileri  “Ayın Örnek Öğrencisi”   olarak seçmek, ödüllendirmek ve onurlandırmak, öğrencileri olumlu davranmaya yönlendirmek.     
•	Okulda ihtiyaç sahibi öğrencileri maddi, manevi desteklemek
•	Okulda yapılan her etkinlikte ayın değerinden önemle bahsetmek, evde, okulda ve toplumda ayın değerini canlı tutmak…



